
– SWOT ANALIZA - 
DRUŠTVENI RAZVOJ I KVALITET ŽIVOTA 

 

 
 

 
  

Strengths (Snage): Važnost 
% Weaknesses (Slabosti) Važnost 

% 

Funkcionisanje obrazovanja 17 Zagađenje (industrije) 22 

Geografski položaj opštine 14 Odliv stanovništva, nedostatak stručnog 
kadra 21 

Stabilne finansijske mogućnosti 14 Manjak radnih mesta, servis i niske plate 19 

Kulturna bogatstva 11 Putevi 9 

Mogućnosti za razvoj 10 Kulturne manifestacije (manjak sredstava) 8 

Turistički kapaciteti 9 Turistička ponuda 7 

Razvijen sportski život 8 Stanje javnih zgrada 6 

Ambijent za porodicu 7 Komunikacija, umrežavanje sektora 4 

Bezbednost 5 Razuđenost opštine 2 

Multikulturalnost 5 Javna bezbednost 2 
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Opportunities (Mogućnosti): Važnost 
% Threats (Pretnje): Važnost 

% 

Razvoj industrije 20 Migracija- odlazak mladih  26 

Povećati broj zaposlenih 17 Nedovoljan broj stručnih kadrova (odliv) 13 

Bolje koristiti investicione i razvojne fondove 12 Zagađenje (industrija) 13 

Unaprediti I diverzifikovati obrazovanje 11 Pandemija 12 

Uslovi za više manifestacija 11 Nizak standard života 11 

Iskorak ka modernim granama industrije 8 Migranti 9 

Modernizacija tehničkih uslova u ustanovama 8 Nepovoljne zakonske regulative 6 

Nove socijalne usluge 7 Međunacionalno nerazumevanje - 
nacionalizam 5 

Povoljnije regulativno i finansijsko (poresko) 
okruženje 6 Elementarne nepogode 5 

5.9%

7.3%

8.4%

8.4%

10.6%

10.9%

12.2%

16.6%

19.7%

Povoljnije regulativno i finansijsko (poresko)
okruženje

Nove socijalne usluge

Iskorak ka modernim granama industrije

Modernizacija tehničkih uslova u ustanovama

Uslovi za više manifestacija

Unaprediti i diverzifikovati obrazovanje

Bolje koristiti investicione i razvojne fondove

Povećati broj zaposlenih

Razvoj industrije

Mogućnosti

5.3%

5.4%

5.9%

9.4%

10.9%

11.8%

12.8%

12.8%

25.7%

Elementarne nepogode

Međunacionalno nerazumevanja - nacionalizam

Nepovoljne zakonske regulative

Migranti

Nizak standard života

Pandemija

Nedovoljan broj stručnih kadrova (odliv)

Zagađenje (industrije)

Migracija - odlazak mladih

Pretnje



MERE ZA UNAPREĐENJE SEKTORA: 
 

 
 

 
  

Strengths (Snage): 

Funkcionisanje obrazovanja Stručni kadar u školama; Stručna podrška i pomoć deci sa teškoćama u razvoju; 
Neformalno obrazovanje; Dvojezično visoko stručno obrazovanje 

Geografski položaj opštine Širenje putne mreže; Brza pruga; Renoviranje postojeće putne mreže 
Stabilne finansijske 
mogućnosti Sankcionisanje nesavesnih poslodavaca; Veći broj radnih mesta 

Kulturna bogatstva Obnavljanje objekata od kulturnog značaja; Povećati dostupnost kulturno-umetničkih 
događaja u selima; Povećanje sredstava 

Mogućnosti za razvoj Angažovanje stručnih lica za projekte; Češća razmena mišljenja osoba iz različitih 
sektora 

Turistički kapaciteti Bolja promocija; Razvoj turističkog kompleksa; Razvoj seoskog turizma 

Razvijen sportski život Ukinuti članarine za decu ispod 15 godina; Promocija sportskog života 

Ambijent za porodicu Mesta za porodična okupljanja; Promocija roditeljstva 

Bezbednost Školski policajac; Rampa na pruzi; Dopunske mere zaštite dece u saobraćaju, zaštitne 
ograde ispred ustanova 

Multikulturalnost Obavezno poznavanje jezika i običaja sredine; Međusobno razumevanje i zajedničke 
kampanje 

Weaknesses (Slabosti): 

Zagađenje (industrije) Prečistač indust.otpada; Sankcionisanje zagađivača 
Odliv stanovništva, 
nedostatak stručnog kadra 

Mogućnosti doškolovanja; Stipendiranje deficitarnog kadra; Stimulacije-dotacije na 
platu 

Manjak radnih mesta, servis 
i niske plate Privlačenje investicija u industrijsku zonu; Neformalno obrazovanje-prekvalifikacija 

Putevi Izgradnja i obnova postojećih puteva; Obnova seoskih puteva; Povezni putevi između 
naselja 

Kulturne manifestacije 
(manjak sredstava) 

Učešće na konkursima/projektima; Povećanje broja manifestacija; Mogućnost stranih 
i domaćih donacija; Učešće više subjekata u organizaciji 

Turistička ponuda Razvoj seoskog turizma; Povezanost postojećih organizacija; Razvoj marketinških 
aktivnosti 

Stanje javnih zgrada Popis, analiza i obnova; Povećanje energetske efikasnosti 
Komunikacija, umrežavanje 
sektora Digitalizacija; Multidisciplinarni tim na polju rane intervenciije; Oprema 

Razuđenost opštine Međusobno povezivanje proizvođača i civilnih/sportskih udruženja; Organizacija 
kulturnih događaja; Saobraćaj; Umrežavanje javnih ustanova 

Javna bezbednost Striktno sprovođenje zakona; Pešačka zona između dva semafora; Narodne patrole 
(Polgár Őrség) 



 

 
 

 

Opportunities (Mogućnosti): 

Razvoj industrije Saradnja javnog sektora i privrede – LAG; Strane i domaće investicije 

Povećati broj zaposlenih Dualno obrazovanje- Alumni klub; Nova radna mesta, veće plate 
Bolje koristiti investicione i 
razvojne fondove 

Dostupnost informacijama – LAG i Alumni klub; Edukacija preduzetnika i mladih ljudi; 
Kontrola realizacije 

Unaprediti i diverzifikovati 
obrazovanje 

Univerzitetski kamp, stručni kadar; Edukativni i obrazovni centri; Povećati 
inkluzivnost škola 

Uslovi za više manifestacija Dostupnost fondovima – informacije i stručno lice; Povećati budžetska sredstva za 
manifestacije 

Iskorak ka modernim 
granama industrije Regionalni centar za inovacije 

Modernizacija tehničkih 
uslova u ustanovama Umrežavanje ustanova; Tehničko opremanje 

Nove socijalne usluge 
Geronto-domaćica, Gerontološki dom; Predah smeštaj; Sigurna kuća; Prihvatilište za 
beskućnike; Dnevni boravak za decu sa poremećajima u ponašanju; Centar za 
palijativno zbrinjavanje 

Povoljnije regulativno i 
finansijsko (poresko) 
okruženje 

Poreske olakšice 

Threats (Pretnje): 

Migracija- odlazak mladih  Nova radna mesta, veće plate; Privatna inicijativa, samozapošljavanje; Bolji uslovi 
života (subvencije, uslovi stanovanja) 

Nedovoljan broj stručnih 
kadrova (odliv) Popunjavanje radnih mesta sa stručnim licima;  Doškolovanje 

Zagađenje (industrija) Poštovanje zakonske regulative; Strožije kazne 

Pandemija Imunizacija- kampanja NVO i Crvenog krsta; Podizanje nivoa svesti 

Nizak standard života Podizanje najniže cene rada i razvoj privrede 

Migranti Poboljšati zakonsku regulativu o migrantima; Povećati kontrolu 
Nepovoljne zakonske 
regulative Usklađivanje zakonske regulative sa potrebama stanovništva 

Međunacionalno 
nerazumevanje - 
nacionalizam 

Komunikacija među etničkim grupama stalnog karaktera; Zajedničke manifestacije; 
Učenje jezika u školama  

Elementarne nepogode Izgradnja vetrozaštitnih pojaseva duž glavnih  poljskih puteva  i saobraćajnica; Obuka 
građana, civilna zaštita  



– SWOT ANALIZA - 
URBANI RAZVOJ I ZAŠTITA ŽIVOTNE SREDINE/KOMUNALNE DELATNOSTI 

 

 
 

 
  

Strengths (Snage): Važnost 
% Weaknesses (Slabosti) Važnost 

% 

Izgrađen prečistač 22 Zagađenje vazduha i tla - privreda 20 

Komunalno preduzeća 18 Kanalizaciona mreža 18 
Izgradnja novih objekata i održavanje 
postojećih 15 Upravljanje otpadom- selekcija, reciklaža 15 

Upravljanje otpadom 11 Odgovornost građana – zaštita životne 
sredine 13 

Turistički potencijali 10 Infrastruktura – loši putevi, rasveta 12 

Bogati prirodni resursi 7 Vodosnabdevanje – upravljanje vodama 9 

Javne zelene površine 6 Odliv stručnih kadrova 9 

Da je čisto 6 Razuđenost opštine 4 

Obrazovni programi 5   
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Opportunities (Mogućnosti): Važnost 
% Threats (Pretnje): Važnost 

% 

Regionalna/prekogranična saradnja 19 Nedostatak vode 20 

Razvoj (eko) turizma 15 Migracija 20 

Alternativni izvori energije 15 Zagađivanje prirode 13 

Praćenje (EU, državni) konkursa 14 Starenje populacije 12 

Edukacija kadrova 11 Ekonomska kriza 11 

Iskoristiti geografski položaj 10 Globalno zagrevanje 9 

Javno-privatno partnerstvo 9 Korupcija  8 

Dobar pravni okvir, zakoni 7 Virusi 7 
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MERE ZA UNAPREĐENJE SEKTORA: 
 

 
 

 
  

Strengths (Snage): 

Izgrađen prečistač Izgradnja kanalizacionog sistema; Priključenje privrede; Regionalizacija;; Završetak 
izgradnje prečistača 

Komunalno preduzeća 
Razvoj po segmentima; Preuzimanje naselja; Ojačanje kadrovske službe i 
mehanizacije; Povećanje kapaciteta i kadrovske strukture; Poboljšanje voznog parka; 
Osposobljavanje kadrova i zadržavanje istih 

Izgradnja novih objekata i 
održavanje postojećih 

Planska izgradnja novih objekata; Jasno definisanje namene objekata; Stroga kontrola 
upotrebe objekata; Planska dokumentacija; Vraćanje nadležnosti JP ’’urbanizam’’, 
kadrovsko ojačanje; Odabir stručnih kadrova za rukovođenje 

Upravljanje otpadom 

Selektivno skupljanje i reciklaža; Ojačanje, nova mehanizacija, Uvesti podzemne 
kontejnere za selektivni otpad; Edukacija građana; Rekultivacija i  bioremedijacija 
postojećih smetlišta; Uvođenje kazne (kom.policija) zbog neadekvatnog odlaganje 
otpada 

Turistički potencijali 

Razvoj zaštićenog područja, topolske doline; Obnova starih kaštela (dvoraca); Razvoj 
sportskog i seoskog turizma; Seoski domaći – eko turizam; Manifestacije-kulturni 
turizam; Godišnji kalendar na opštinskom nivou; Biciklistički turizam; Uređenje obala 
jezera (Aqatop) 

Bogati prirodni resursi Iskorišćavanje termalnne vode; Bioproizvodnja (organska) hrana; Razvoj obnovljivih 
izvora energije; Organizovanje službe za očuvanje prirodnih resursa 

Javne zelene površine Plansko uređenje javnih zelenih površina; Uređenje parkova u opštini; Proširenje i 
modernizacija ekipa 

Da je čisto Edukacija i programi za stanovništvo; Postavljanje korpi za otpatke na javnim 
površinama 

Obrazovni programi Razvoj svesti o životnoj sredini; Edukacija već od predškolske ustanove; Modernizacija 
škola i novi profili, dom za učenike; fudbalska akademija 

Weaknesses (Slabosti): 
Zagađenje vazduha i tla - 
privreda 

Povećanje kazni, kontrola; Strožiji uslovi za izgradnju industrijskih objekata; Uvođenje 
EU standarda; Strožija kontrola i monitoring 

Kanalizaciona mreža Obezbeđenje sredstava putem konkursa; Izrada projektne dokumentacije za teritoriju 
cele opštine; Završetak i obnova postojećih PPOV 

Upravljanje otpadom- 
selekcija, reciklaža 

Obezbeđivanje uslova za uključivanje stanovništva u manjim naseljima; Kazne, 
komunalna policija; Podela kanti po vrsti otpada; Selekcija otpada, reciklaža 

Odgovornost građana – 
zaštita životne sredine Veće kaznene mere; Kamere; Narodne patrole; Komunalna policija; Edukacija;  

Infrastruktura – loši putevi, 
rasveta 

Obezbeđenje sredstava putem konkursa; Izgradnja kvalitetnih puteva; Poboljšanje 
osvetljenja i manja potrošnja el.energije; Izgradnja kompletne infrastrukture; 
horizontalna i vertikalna signalizacija u selima; uvođenje GIS-sistema, Konkursi-mapa 
izrada 

Vodosnabdevanje – 
upravljanje vodama 

Obnova vodovodne mreže; Ukidanje mikrovodnih zajednica; Izgradnja kompletne 
vodovodne mreže na teritoriji cele opštine; Nove fabrike vode; Očuvanje javnih česmi-
nadležnost 

Odliv stručnih kadrova Prekvalifikacija; Obezbeđenje sredstava putem konkursa; Povećanje plata 
adekvatnom stručnom kadru 

Razuđenost opštine Ulaganje u seoska – ruralna područja; Obezbeđenje jednakih uslova za sva naselja 
(vodovod, kanalizacija, upravljanje otpadom) 



 

 
 

 

Opportunities (Mogućnosti): 

Regionalna/prekogranična 
saradnja 

Jačanje prekogranične saradnje; IPA projekti; Dobar tim za pisanje projekata; Stručne 
konferencije; Ojačanje veza sa bratskim opštinama/gradovima iz inostranstva; 
Iskorišćenje konkursa; Odelenje za koordinaciju konkursa 

Razvoj (eko) turizma 

Istraživanje turističkih mogućnosti; Izrada akcionih planova; Edukacija 
srednjoškolaca za eko i seoski turizam; Konkursi, konferencije, prekvalifikacije, lokalni 
proizvodi; Edukacija i subvencija preduzetnika u turizmu; Promovisanje seoskog i eko 
turizma; Banjski,  sportski turizam (marketing); Formiranje turističkih ruta; Logo za 
topolski brend 

Alternativni izvori energije 
Subvencije za korišćenje solarnih panela, termalne vode, vetrenjače, biomase; 
Stimulacije za povećanje energetske efikasnosti; Menjanje čvrstog goriva za 
alternativne izvore energije 

Praćenje (EU, državni) 
konkursa 

Praćenje konkursa; Dobar tim za pisanje projekata; Prekogranična saradnja sa 
opštinama i regionom; Oformiti radno telo za praćenje konkursa 

Edukacija kadrova Održavanje seminara-webinara; Stimulacija za nove obrazovne profile; Praktičnost; 
Rad sa školskom decom sa aspekta ekonomije 

Iskoristiti geografski položaj Povećanje turističkih kapaciteta; Brendiranje; Marketing; Privlačenje investicija 

Javno-privatno partnerstvo Povezivati privatni i javni sektor preko zajedničkih projekata; Održavanje zelenih 
površina, razvoj turizma; Zajedničke firme; Jasnija pravna regulativa-vidljivost 

Dobar pravni okvir, zakoni Predlog zakona, zakonodavcima, decentralizacija; Donošenje novih zakona i 
preciznijih podzakonskih akata 

Threats (Pretnje): 

Nedostatak vode 
Površinske vode, prečistač otpadnih voda; Primeri dobre prakse (iz inostranstva); 
Bušenje i iskorišćenje novih i postojećih bunara; Bolje i strožije korišćenje površinskih 
voda i rigoroznija kontrola; Bušenje novih bunara 

Migracija Bolja strategija zapošljavanja  svih uzrasnih struktura; Obuka novih profila/briga o 
selu; Povećanje standarda građana; Ujednačavanje prihoda selo-grad; 

Zagađivanje prirode Sprovođenje zakonskih mera; Proširenje postojećih kapaciteta (inspekt. infrastruk.); 
Edukacija populacije; Komunalna policija-kazne; Uvođenje novih zakonskih propisa;  

Starenje populacije Strategija za vraćanje mladih; Podsticaji za roditelje-natalitet; Podsticaji za decu (za 
svako dete); Vaučeri; Razne vreste stimulacija za zadržavanje mladih u mestu;  

Ekonomska kriza Razvoj sopstvenih resursa; Cirkularna ekonomija; Zelena ekonomija; Obnovljivi izvori 
energije; Samoodrživost; Stabilan politički sistem 

Globalno zagrevanje Smanjenje štetnih gasova; Manja upotreba fosilnih goriva; Držanje edukacija; Zelena 
energija; Geotermalni resursi 

Korupcija  Vidljivost i transparentnost rada; Jasni mehanizmi rada-kontrola i merenje; Veće 
kazne i sankcije; Edukacija-odgovornost; Online prijava preko opštinskog sajta 

Virusi Bolji pristup zdravstvene ustanove; Edukacija populacije; Briga o zdravlju/posledice 
u poslovanju firmi, rešavanje istih 



– SWOT ANALIZA - 
LOKALNI EKONOMSKI/PRIVREDNI RAZVOJ 

 

 
 

 
  

Strengths (Snage): Važnost 
% Weaknesses (Slabosti) Važnost 

% 

Geografski položaj 15 Niski prihodi, niske zarade 22 

Razvijena industrija 15 Nedostatak radne snage - ljudski resursi 17 

Dobra infrastruktura 14 Komunalna infrastruktura 12 

Poljoprivreda 12 Funkcionisanje institucija – usluge prema 
građanima i privredi 10 

Kvalitetna radna snaga 12 Protok informacija 9 

Mogućnosti konkurisanja 10 Zaštita životne sredine 8 
Dobra saradnja između privrede i lokalne 
samouprave 9 Bezbednost saobraćaja 8 

Dobri uslovi za investiranje 7 Mali broj investitora 8 

Sportski turizam 6 Nedostatak podsticaja 6 
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Opportunities (Mogućnosti): Važnost 
% Threats (Pretnje): Važnost 

% 

Evropski (prekogranični) konkursi 15 Odliv stanovništva 17 

Razvoj turizma 15 Jako niske zarade 16 

Fondovi, subvencije 14 Poskupljenja energenata 13 

Alternativni izvori energije 13 Povećanje cena sirovina 12 

Obrazovanje 10 (svetska) Ekonomska kriza 9 

Digitalizacija 9 Nedostatak stručne radne snage 9 

Razvoj poljoprivrede (irigacija) 9 Korupcija 9 

Ruralni razvoj, podrška lokalnim proizvodima 8 Centralizacija-nepovoljna zakonska 
regulativa 8 

Ekologija 7 Pogoršanje ekološke situacije 4 

  Epidemije 3 

7.3%

7.8%

9.1%

9.1%

9.5%

12.7%

14.3%

14.9%

15.3%

ekologija

ruralni razvoj, podrška lokalnim proiz.

digitalizacija

razvoj poljoprivrede (irigacija)

Obrazovanje

alternativni izvori energije

fondovi, subvencije

razvoj turizma

evropski (prekogranični) konkursi

Mogućnosti

3.4%

4.4%

7.8%

8.7%

8.7%

9.2%

12.1%

13.0%

15.8%

16.9%

Epidemije

pogoršanje ekološke situacije

centralizacija-nepovoljna zakonska regulativa

Nedostatak stručne radne snage

korupcija

(svetska) ekonomska kriza

povećanje cena sirovina

Poskupljenje energenata

jako niske zarade

Odliv stanovništva

Pretnje



MERE ZA UNAPREĐENJE SEKTORA: 
 

 
 

 

Strengths (Snage): 

Geografski položaj 
Razvoj lokalne putne infrastrukture (BT-Mali Iđoš;  BT-Bajmok; BT-Sombor); Razvoj 
železnčke infrastrukture, železnički terminali; Bolja prohodnost na graničnim 
prelazima za robu 

Razvijena industrija 
Ulaganje u komunalnu infrastrukturu; Privlačenje novih investitora; Industrija sa 
većim brojem poslova; Stvaranje povoljnog ambijenta za investiranje;  Promovisanje 
industrijskog parka; Podrška postojećoj našoj lokalnoj  industriji, dati im prednost 

Dobra infrastruktura Dalje ulaganje u izgradnju kanalizacione mreže, izgradnja logističkog centra, 
Konstantno održavanje postojeće infrastrukture 

Poljoprivreda 
Aktivnije traženje odgovarajućeg strateškog partnera; Uvođenje inovacija i digitalnih 
tehnologija; Podsticaji; Unapređenje sistema za zalivanje; Alternativni energetski 
izvori 

Kvalitetna radna snaga 
Razvoj dualnog obrazovanja; Praćenje potreba tržišta i otvaranje smerova za 
deficitarne kadrove; Otvaranje fakulteta; Mogućnosti za prekvalifikacije; Sprečavanje 
odliva stanovništva 

Mogućnosti konkurisanja Poboljšanje informisanosti o mogućnostima za konkurisanje; Edukacija; Pripremljena 
dokumentacija i gotovi koncepti 

Dobra saradnja između 
privrede i lokalne 
samouprave 

Pojednostavljivanje procedura, bolja komunikacija (interakcija); Digitalizacija; 
Ulaganje u ljudske reurse u lokalnoj samoupravi 

Dobri uslovi za investiranje Poreske olakšice; Smanjenje parafiskalnih davanja; Subvencije; Kvalitetna 
infrastruktura i radna snaga 

Sportski turizam 
Povećanje smeštajnih kapaciteta; Dalja ulaganja u razvoj sportske infrastrukture 
(tereni, objekti); Izgradnja sportske hale; Promocija sportskih sadržaja; Organizovanje 
sportskih kampova 

Weaknesses (Slabosti): 

Niski prihodi, niske zarade Povoljnija poreska politika; Smanjenje samodoprinosa i doprinosa na zarade; 
Povećanje minimalne zarade i svih ostalih zarada 

Nedostatak radne snage - 
ljudski resursi 

Povećanje neto zarade; Smerovi – novi – u skladu sa potrebama tržišta; Dodatni 
sadržaji koji treba da prate grad (vrtići, škole, dom zdravlja) 

Komunalna infrastruktura 
Razvijanje kanalizacione i vodovodne mreže; Filtriranje vazduha; Izrada projektno-
tehničke dokumentacije i obezbeđivawe sredstava za finansiranje; Ulaganje u putnu 
infrastrukturu 

Funkcionisanje institucija – 
usluge prema građanima i 
privredi 

Komunikacija; Transparentnost procedura, efikasnost; Promocije postojećih usluga, 
proširenje usluga; Digitalizacija 

Protok informacija Unaprediti informisanje (informativni leci, društvene mreže, lokalni mediji); 
Digitalizacija 

Zaštita životne sredine Jača kontrola fabrika; Prevencija; Kanalizaciona mreža; Kaznene odredbe; Dalji razvoj 
komunalne infrastrukture 

Bezbednost saobraćaja 
Asfaltiranje, signalizacija, postaviti kamere i brzinomere; Edukacija vozača; Pojačana 
kontrola i kažnjavanje (da nije selektivna); Pojačano osvetljavanje; Sklanjenje besnih 
životinja sa ulice 

Mali broj investitora 

Poboljšanje uslova za investiranje; Pojednostavljenje procedura za ishodovanje 
dozvola; Borba protiv korupcije;  Komunikacija; Transparentnost procedura, 
efikasnost; Promocije postojećih usluga, proširenje usluga; Digitalizacija; Otvaranje 
kancelarije za lokalni ekonomski razvoj 

Nedostatak podsticaja Poboljšanje uslova za konkurisanje; Osnivanje novih fondova; Potrebna je bolja 
informisanost o postojećim podsticajima; Edukacija ljudi da bi uspešno konkurisali 



 

 
 

 

Opportunities (Mogućnosti): 

Evropski (prekogranični) 
konkursi 

Edukacija, radionice (informativni sastanci); Informisanje (pristupačnost 
informacijama); Gotovi projekti, idejna rešenja; Ljudski resursi (više ljudi da je 
obučeno za pisanje projekata); Poznavanje stranih jezika 

Razvoj turizma 

Akcioni plan za razvoj turizma; Formiranje brendova; Razvoj infrastrukture jezera i 
ostalih turističkih destinacija i pratećih sadržaja; Informisanje potencijalnih 
posetilaca-nastup na sajmovima, internet društvene mreže; Proširenje boravka 
turista; Prodavnica lokalnih proizvoda; Razrađeni turistički višednevni programi; 
Turistički voz ili neki drugi prevoz; Proširenje smeštaja 

Fondovi, subvencije 
Edukacija, radionice (informativni sastanci); Informisanje (pristupačnost 
informacijama); Gotovi projekti, idejna rešenja; Ljudski resursi (više ljudi da je 
obučeno za pisanje projekata); Poznavanje stranih jezika 

Alternativni izvori energije 

Zakonska regulativa u cilju zaštite prirodnih resursa; Podizanje svesti , informisanje i 
edukacija o novim tehnološkim dostignućima; Konkurs bespovratna sredstva; 
Procena resursa kojima raspolažemo; Podrška zelenom poslovanju; Korišćenje 
biomase za grejanje; Solarna energija 

Obrazovanje 
Otvaranje novih smerova u skladu sa potrebama tržišta i privrede na lokalnom nivou; 
Otvaranje visokoškolskih ustanova; Nabavka informatičke opreme; Već postojeće 
smerove povećati na viši nivo; Dualno obrazovanje 

Digitalizacija 
Konkursi za nabavku opreme; Seminari-osposobljavanje; Da se digitalizacija približi 
građanima (radionice, informativni leci, panoi); Unaprediti i pripremiti i 
pojednostaviti građanima 

Razvoj poljoprivrede 
(irigacija) 

Korišćenje nadzemnih vodenih resursa umesto podzemnih, izgradnja kanala; 
angažovanje stručnog kadra; digitalizacija 

Ruralni razvoj, podrška 
lokalnim proizvodima 

Konkursi, podsticaji; Formiranje brendova; Pronalaženje novih tržišta; izmena 
zakonske regulative 

Ekologija Komunalna infrastruktura-razvoja; Edukacija stanovništva i dece; Kaznene mere, 
komunalna policija; Selektivno skupljanje smeća i mativacija za to 

Threats (Pretnje): 

Odliv stanovništva 
Povećanje broja radnih mesta; Usavršavanje, prekvalifikacija zaposlenih; Povećanje 
zarada (neto); Otvaranje radnih mesta za više obrazovne profile (VSS); Razvoj 
aktivnosti i sadržaja za kvalitetno sprovođenje slobodnog vremena 

Jako niske zarade 
Povećanje proizvodnje sekundarnih proizvoda; Smanjenje sive ekonomije; Razvoj 
industrije; Smanjenje poreza i doprinosa; Pojačana kontrola zakonitosti poslovanja; 
Povećanje minimalne cene rada 

Poskupljenja energenata Pojačanje izolacije (energetska efikasnost); Alternativni energetski izvori, solarna 
energija; Edukacija-podizanje svesti o značaju energetske efikasnosti 

Povećanje cena sirovina Samo proizvodnja sirovine; Inovacione tehnologije; Korišćenje lokalnih sirovina uz 
podsticaje; Zakonska regulativa za izvoz i uvoz proizvoda; Onemogućavanje monopola 

(svetska) Ekonomska kriza Prodaja lokalnih proizvoda; Opasnost kreditiranja 
Nedostatak stručne radne 
snage 

Dualno obrazovanje; Novi smerovi za deficitarna zanimanje; Dalje usavršavanje, 
mogućnost prekvalifikacije  

Korupcija Digitalizacija; Kontrola i kažnjavanje 
Centralizacija-nepovoljna 
zakonska regulativa Iniciranje izmena zakonskih akata 

Pogoršanje ekološke 
situacije 

Pojačanje izolacije (energetska efikasnost);  Alternativni energetski izvori; Poštovanje 
zakonskih akata, kontrola i kažnjavanje; Subvencije 

Epidemije Vakcinisanje; Poštovanje preporučenih mera; Razvijanje zdravstvenih ustanova 



1) Opština Bačka Topola je u 2030. godini...... 

Opština Bačka Topola je u 2030. godini multikulturalna, industrijski razvijena, infrastrukturno 
izgrađena, komunalno opremljena sa efikasnim javnim službama, čista i zdrava, ekološki osvešćena,  
saobraćajno povezana, sa bogatim kulturnim i turističkim sadržajima, efikasnim sistemom 
obrazovanja, razvijenim sportom i turizmom, koja obezbeđuje mladima kvaltetne uslove za život i 
rad, koju na transparentan način vode stručni ljudi u opštem interesu svih  građana 
 
– SWOT ANALIZA – 

Strengths (Snage): Weaknesses (Slabosti) 

Geografski položaj Nedovoljno razvijena industrija, privatizacija firmi 

Ekonomska snaga Intenzivna poljoprivreda 

Komunalna uređenost Loše održavanje komunalnih sistema 

Bačkotopolsko jezero Nedovoljna povezanost i usklađenost u radu pojedinih 
faktora Potencijal u mladima, progresivnost, nove tehnologije 

Mogućnost aplikacije ideja na konkursima, projektima Veliki broj socijalno ugroženih građana, penzionera sa 
manjim primanjima Organizacija poslova 

Stručnost i samostalnost u oceni stanja, donošenju 
odluka   Turistički potencijal koji nije u potpunosti iskorišćen 

Zainteresovanost građana, motivisanost  Mali broj realizovanih projekata 

Prirodni resursi i prirodne lepote Nedovoljan broj sportskih i kulturnih sadržaja 

Višejezična sredina Nezainteresovanost i razočarenje  građana u politiku, 
javne poslove Uslovi za razvoj sporta 

 

Opportunities (Mogućnosti): Threats (Pretnje): 

Budući železnički saobraćaj, brza pruga Beograd – 
Budimpešta 

Kreiranje politika i promene strateških politika na 
višim nivoima gde neće biti prepoznata odnosno gde 
se zaobilazi naša sredina Priljučivanje EU 

Nepopunjena industrijska zona Razvoj opština u bliskoj nam okolini i nastojanja 
drugih sredina da pre nas uđu u prioritete Grad sa kvalitetnim ljudskim potencijalom 

Podsticanje preduzetništva Nedovoljno informisanje spoljnih faktora o 
mogućnostima saradnje, investiranja 

Javno privatno partnerstvo Odseljavanje građana, migracija, negativni natalitet 

Mogućnosti finansiranja iz državnih i stranih fondova Veliki broj radno sposobnih građana koji rade u 
drugim opštinama 

Postojanje infrastrukture, koja treba da se pokrene 
(Bikovo i selektivno skupljanje smeća) 

Nedovoljan ili mali mesečni dohodak u lokalnim 
privrednim subjektima 

Razvoj regionalnih puteva, blizina autoputa Centralizacija odluka, sredstava i njihovog 
raspoređivanja 

Zakonski okviri Države postoje Ne- otvaranje ni jednog pristupnog poglavlja 
  



MERE ZA UNAPREĐENJE SEKTORA: 

 

 
  

Strengths (Snage): 

Geografski položaj Raditi na marketingu i promociji Opštine i njenog geografskog položaja,  Razvoj puteva 
i sredstava veze 

Ekonomska snaga Nastojati da se unaprede preduzetništvo i ulaganja u biznis, odnosno infrastrukturu 
koja podržava jačanje ekonomske snage (povezano je i sa demografijom) 

Komunalna uređenost Dalje unapređenje komunalne uređenosti prema posebnim srednjoročnim i 
dugoročnim planovima 

Bačkotopolsko jezero Marketing i komercijalizacija jezera 
Potencijal u mladima, 
progresivnost, nove tehnologije 

Pratiti kvalitetne učenike, usmeravati ih, podržavati stipendijama i učiniti sve da se 
vrate u Opštinu 

Mogućnost aplikacije ideja na 
konkursima, projektima 

Koristiti maksimalno i sve češće već postojeće resurse opštine , osposobljen i 
edukovan kadar za pisanje projektne dokumentacije, aktivno praćenje otvorenih 
konkursa 

Organizacija poslova Objediniti planiranje i vođenje poslova po ovim pitanjima celovito za teritoriju opštine, 
uvažavajući specifičnosti za pojedine delove 

Stručnost i samostalnost u 
oceni stanja, donošenju odluka   

Školovanjem mladih i njihovom motivacijom da ostanu u Opštini: Stručnost i rezultati 
ispred partijske podobnosti. Uključivanjem mladih školovanih stručnjaka u donošenje 
odluka 

Zainteresovanost građana, 
motivisanost 

Raditi sve više na potpunom i pravilnom informisanju građana, zainteresovati ih da 
budu aktivni učesnici u procesima i redovno polagati račune za poverene poslove 

Prirodni resursi i prirodne 
lepote 

Obnavljanje šumskih pojaseva, sadnja šuma, obnova parkova, mnogo aktivnija i 
kvalitetnija eksploatacija Bačkotopolskog jezera u turističkom smislu, uređenje brane, 
turizam, ribolov i dr. 

Višejezična sredina Formiranje višejezičkih timova 

Uslovi za razvoj sporta Uz podršku viših organa vlasti ( Ministarstva sporta, finansija...), organizovati 
optimalno iskorišćavanje sportskih kapaciteta 

Weaknesses (Slabosti): 
Nedovoljno razvijena 
industrija, privatizacija firmi Transparentnost i podsticaj privrede 

Intenzivna poljoprivreda Bolja subvencionisanost onih koji se bave poljoprivredom 
Loše održavanje komunalnih 
sistema Unaprediti sistem za održavanje komunalnih sistema kroz saradnju i objedinjavanje 
Nedovoljna povezanost i 
usklađenost u radu pojedinih 
faktora 

Osmisliti sistem zajedničkog delovanja svih činilaca na ovom planu 

Veliki broj socijalno ugroženih 
građana, penzionera sa 
manjim primanjima 

Osmisliti sistem za zaštitu socijalno ugroženih i usocijalno ugroženih penzionera koji 
podrazumeva aktivan odnos prema njihovim problemima i strogo definisan sistem 
upotrebe sredstava za tu kategoriju 

Turistički potencijal koji nije u 
potpunosti iskorišćen 

Aktivno raditi na Turističkoj ponudi, osmisliti Vojvođanski safari…npr, lovni turizam, 
Medicinski turizam… Potencijal za Sportski turizam, mogućnosti su bezgranične 

Mali broj realizovanih 
projekata 

Oformiti i obučiti više timova ljudi koji će biti u mogućnosti da radi na praćenju i 
apliciranju na mnogo većem broju konkursa/projekata 

Nedovoljan broj sportskih i 
kulturnih sadržaja 

Gradu je potreban Sportski centar koji će omogućiti zaposlenje većeg broja ljudi i koji 
će proširiti Sportske aktivnosti i angažman na zadovoljavajući nivo. Obnoviti sale, 
opremiti ih. Raditi na aktivnijem pozorišnom repertoaru kao i renoviranju bioskopske 
sale 

Nezainteresovanost i 
razočarenje  građana u 
politiku, javne poslove 

Ukinuti praksu “preletača” u političkom životu. 
Partijsko zapošljavanje treba ukinuti. Ono guši društvo u kome je prisutno. Potrebno 
je da znanje , stručnost i ugled određuju adekvatnost na neke funkcije 



 

 

 
 

Opportunities (Mogućnosti): 
Budući železnički saobraćaj, 
brza pruga Beograd – 
Budimpešta 

Uticaj lokalnih predstavnika na više distance za ubrzanje projekata. 
Stipendirati studente koji putuju, kako bi se omogućilo putovanje na fakultete a ne 
stanovanje u gradovima gde se fakulteti nalaze 

Priljučivanje EU Priključivanje donosi, ali i nameće normative EU, pa i njihove pravne propise, kojima 
se , približavamo, koji regulišu i ovu oblast i koje treba primenjivati 

Nepopunjena industrijska zona Pojačati napore na dovođenju domaćih i stranih firmi, relativno nepopunjena 
industrijska zona 

Grad sa kvalitetnim ljudskim 
potencijalom 

Okrenuti se lokalnih ljudskim resursima i uključiti studente u razne projekte na 
unapređenju kvaliteta života u Opštini 

Podsticanje preduzetništva Izraditi posebna akcioni plan za unapređenje preduzetništva 

Javno privatno partnerstvo Definisati strateške mogućnosti za javno privatno partnerstvo 

Mogućnosti finansiranja iz 
državnih i stranih fondova 

Aktivan odnos i praćenje svih mogućnosti na konkursima i drugim vidovima 
finansiranja. Osnovati tim koji bi lobirao kod inostranih faktora za potencijalna 
ulaganja 

Postojanje infrastrukture, koja 
treba da se pokrene (Bikovo i 
selektivno skupljanje smeća) 

Projektovati kanalizacionu mrežu za čitav grad. Pokrenuti prečistač otpadnih voda. 
Primorati zagađivače da koriste prečistače, sopstvene ili gradske 

Razvoj regionalnih puteva, 
blizina autoputa 

Povoljan položaj, autoput-železnica-industrijska zona, logistički veoma povoljno za 
dovođenje kompanija/privrednih subjekata aktivno raditi na dovođenju istih 

Zakonski okviri Države postoje Treba insistirati na njihovom pridržavanju 

Threats (Pretnje): 
Kreiranje politika i promene 
strateških politika na višim 
nivoima gde neće biti 
prepoznata odnosno gde se 
zaobilazi naša sredina 

Imati kreativan pristup u prezentaciji naših mogućnosti i predstaviti se kao kredibilan 
partner. Redovno pratiti strateška dokumenta na višim nivoima kako bi se na vreme 
reagovalo 

Razvoj opština u bliskoj nam 
okolini i nastojanja drugih 
sredina da pre nas uđu u 
prioritete 

Uspostaviti saradnju sa što više JLS kako bi nas štio je više moguće prepoznali kao 
partnera za azjednički nastup a ne kao konkurenciju pri raspodeli sredstava ili 
privlačenju investitora 

Nedovoljno informisanje 
spoljnih faktora o 
mogućnostima saradnje, 
investiranja  

Sačiniti poseban dokument sa detaljno razrađenim varijantama za investiranje i 
saradnju 

Odseljavanje građana, 
migracija, negativni natalitet 

Povećanjem kvaliteta života u samoj Opštini moguće raditi na unutrašnjoj migraciji 
koja bi išla u našu korist. Subvencionisati, Zabavište(veći udeo), Školske udžbenike, 
Prevoz, Podržati rad porodilišta, povećati davanja za novorođeno dete 

Veliki broj radno sposobnih 
građana koji rade u drugim 
opštinama 

Otvaranjem kvalitetnih i bolje plaćenih radnih mesta, veliki broj građana bi se vratio 
da privređuje u matičnu Opštinu 

Nedovoljan ili mali mesečni 
dohodak u lokalnim 
privrednim subjektima 

Dovođenjem zdrave konkurencije naterati porivredne subjekte na povećanje 
mesečnih dohodaka 

Centralizacija odluka, 
sredstava i njihovog 
raspoređivanja 

Treba se rukovoditi principima samostalnosti i lobirati u interesu lokalnih zajednica 

Ne- otvaranje ni jednog 
pristupnog poglavlja Pozitivnom kampanjom, afirmisanjem vrednosti opštih, pokazan primerom Opštine 
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